
 

 

 



Изменения в положение об оплате труда 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детского 

сада № 387 г. Челябинска» 

    На основании решения Челябинской городской думы от 24.11.2020г. № 14/18 о внесении 

изменений в решение Думы от 26.10.2010 № 18/7 «Об утверждении положения об оплате 

труда работников муниципальных учреждений» вступает в силу с 01.10.2020г. 

I. Общие положения  

5. Система оплаты труда работников МБДОУ «Детский сад № 387 г. Челябинска» 

включает в себя размеры окладов (должностных окладов, ставок заработной платы) по 

профессионально-квалификационным группам, выплаты компенсационного и 

стимулирующего характера и устанавливается коллективным договором, соглашениями, 

локальными нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством, иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и Челябинской области, 

содержащими нормы трудового права, а также настоящим Положением.  

Усовершенствована система оплаты труда работников путем изменения структуры 

достигнутого уровня заработной платы, перераспределения средств, предназначенных на 

оплату труда (без учета выплат компенсационного характера за работу в местностях с 

особыми климатическими условиями), так, чтобы размеры должностных окладов 

работников в структуре заработной платы составляли до 60 процентов. В результате, 

перераспределена структура заработной платы за счет увеличения размеров должностных 

окладов. (приложения № 1.2.3.4.5.) читать в новой редакции. 

Приложение № 1  

к Положению об оплате труда работников  

МБДОУ «ДС № 387 г. Челябинска»  

 

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий 

рабочих 
Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые, профессии рабочих первого уровня» 

Квалификационный 

уровень 

Профессии рабочих, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Оклад 

(руб.) 

1 квалификационный 

уровень 

Наименования профессий рабочих, по 

которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 

квалификационных разрядов в соответствии с 

Единым тарифно- квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих: 

сторож (вахтер), гардеробщик, горничная, 

грузчик, уборщик служебных помещений, 

кладовщик, кастелянша, дворник, подсобный 

рабочий.    

4416 

 

 

 

 

 

 

 



Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 

Квалификационный 

уровень 

Профессии рабочих, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Оклад 

(руб.) 

1 квалификационный 

уровень 

Наименования профессий рабочих, по 

которым предусмотрено присвоение 4 и 5 

квалификационных разрядов в соответствии 

с Единым тарифно- квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих: 

повар, плотник. 

4975 

 

 

 

 

Приложение № 2  

к Положению об оплате труда работников  

МБДОУ «ДС № 387 г. Челябинска»  

 

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и служащих 

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 

Квалификационный 

уровень 

Должности, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Оклад 

(руб.) 

1 квалификационный 

уровень 
Делопроизводитель 4921 

 

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 

 

Квалификационный 

уровень 

Должности, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Оклад 

(руб.) 

2 квалификационный 

уровень 

Заведующий складом, заведующий 

хозяйством 
5813 

3 квалификационный 

уровень 
Шеф-повар 6254 

 

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 

 

Квалификационный 

уровень 

Должности, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Оклад 

(руб.) 

1 квалификационный 

уровень 

Бухгалтер; инженер-программист 

(программист), специалист по охране 

труда 

6705 

5 квалификационный 

уровень 
Заместитель главного бухгалтера 8488 

 



 

Приложение № 3  

к Положению об оплате труда работников  

МБДОУ «ДС № 387 г. Челябинска»  

 

Профессиональные квалификационные группы должностей работников 

образования 

 
Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-

вспомогательного персонала второго уровня 

 

Квалификационный 

уровень 

Должности, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Оклад 

(руб.) 

1 квалификационный 

уровень 
Младший воспитатель 5966 

 

Приложение № 4  

к Положению об оплате труда работников  

МБДОУ «ДС № 387 г. Челябинска» 

 

  

Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских и 

фармацевтических работников 

Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и 

фармацевтический персонал» 

 

Квалификационный 

уровень 

Должности, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Оклад (руб.) 

1 квалификационный 

уровень 

Инструктор по лечебной физкультуре; 

инструктор по гигиеническому 

воспитанию 

5500 

 

 
          Приложение № 5  

к Положению об оплате труда работников  

МБДОУ «ДС № 387 г. Челябинска» 

 

  

Профессиональные квалификационные группы должностей 

 
Размер окладов (должностных окладов, ставок заработной платы) по должностям, не 

отнесенным к профессионально – квалификационным группам 

 

Квалификационный 

уровень 

Должности Оклад (руб.) 

5  

квалификационный 

уровень 

Контрактный управляющий 
6705 

 

 

 

 

 



 

VII. Условия оплаты труда руководителя учреждения, 

                       заместителей руководителя и главного бухгалтера читать в новой 

редакции. 

70.  Отнесение к группе по оплате труда по итогам оценки сложности труда на основе 

показателей, в зависимости от набранного количества баллов:  

№ 

п/п 

Тип (вид) 

образовательного 

учреждения 

Группа, к которой учреждение относится по оплате 

труда руководителей в зависимости от количества 

баллов: 

I II III IV V 

1. Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

свыше 800 от 501 

до 800 

от 301 до 

500 

от 201 

до 300 

до 200 

  

71.  Размер должностного оклада руководителя учреждения по группам по оплате труда в 

зависимости от количества баллов:  

№ 

п/п 

Тип (вид) 

образовательного 

учреждения 

Группа по оплате труда руководителей в зависимости 

от количества баллов: 

I II III IV V 

1. Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

38 653  36 311 33 851 29 050 26 589 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


		2021-10-06T15:37:29+0500
	Давыдова Валентина Леонидовна
	Я являюсь автором этого документа




